
Die Gemeinde Nuthe-Urstromtal sucht zum 01.08.2018 für den Hort 
Zülichendorf 
 
 

eine Erzieherin / einen Erzieher mit staatlicher Anerkennung für 30 Std./wö. 
Die Stelle ist unbefristet. 

 
 
 
Aufgabenschwerpunkte einer / eines staatlich anerkannten Erzieherin / Erziehers 
 
- Eigenständige pädagogische Betreuung von Hortkindern nach den Vorgaben des Kita-

Gesetzes des Landes Brandenburg und im Auftrag des Trägers 
- Vorbereitung und Durchführung des Tagesablaufs in der Gruppe 
- Unterstützung der Kinder in den Lernphasen 
- Hilfestellung und Kontrolle der Hausaufgaben 
- erkennen und fördern der Bedürfnisse, Fähigkeiten und Entwicklungsmöglichkeiten der 

Kinder in den verschiedenen Altersklassen 
- außerunterrichtliche Beschäftigung mit Kindern und Beaufsichtigung deren Aktivitäten 
- Gruppe zur Selbstständigkeit sowie zum gemeinsamen und verantworteten Handeln 

befähigen 
 
Anforderungen / Voraussetzungen 
 
- abgeschlossene Berufsausbildung als staatlich anerkannte/r Erzieherin / Erzieher oder 

gleichwertige Fähigkeiten im Sinne des § 9 der KitaPersV 
- möglichst 1.-Hilfe-Ausbildung 
- Zuverlässigkeit und Selbstständigkeit  
- freundliches und verbindliches Auftreten 
- Flexibilität, Umsicht und Einfühlungsvermögen 
- Teamfähigkeit und Lernbereitschaft 
- selbstständige und sorgfältige Arbeitsweise 
- Einsatzfreude und Verantwortungsbewusstsein 
- Sach-, Sozial- und Selbstkompetenz 
- wünschenswert wäre, wenn die Bewerberin / der Bewerber den Wohnort in unmittelbarer 

Nähe des Arbeitsortes hat 
 
Die Einstellung richtet sich nach den Bestimmungen des TVöD. Die Vergütung erfolgt nach 
Entgeltgruppe S 8a. 
 
Ihre aussagefähige Bewerbung, (vollständige Ausbildungs- und Qualifikationsnachweise, 
Arbeitszeugnisse etc.), senden Sie bitte bis zum 15. Juni 2018 an die  

 
Gemeinde Nuthe-Urstromtal, Fachbereich I, Personalamt 

Ruhlsdorf, Frankenfelder Straße 10 
14947 Nuthe-Urstromtal  

  
oder per E-Mail an gv@nuthe-urstromtal.de 

 
Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
 
Mit Ihrer Bewerbung, gleich ob schriftlich oder elektronisch, erklären Sie sich ausdrücklich 
damit einverstanden, dass die Gemeindeverwaltung Nuthe-Urstromtal die von Ihnen an uns 
übermittelten Daten zum Zwecke der Bewerbungsabwicklung gemäß 
Bundesdatenschutzgesetz erheben, verarbeiten und nutzen darf. 
 

mailto:gv@nuthe-urstromtal.de


Aus Kostengründen wird darum gebeten, die Anlagen zum Bewerbungsschreiben in Kopie 
einzureichen. Diese verbleiben bei der Gemeindeverwaltung Nuthe-Urstromtal und werden 
nicht zurückgesandt. Nach Abschluss des Stellenbesetzungsverfahrens werden die 
Bewerbungsunterlagen nicht berücksichtigter Bewerber vernichtet. 
 
Der Eingang Ihrer Bewerbung wird aus Kostengründen nicht schriftlich bestätigt.  
 
Bei gewünschter Rücksendung der Unterlagen, bitten wir um Beilage eines adressierten und 
frankierten Rückumschlages. Die Ihnen durch die Bewerbung entstehenden Kosten werden 
durch die Gemeindeverwaltung Nuthe-Urstromtal nicht übernommen. 
 
 


