
Bei der Gemeinde Nuthe-Urstromtal im Landkreis Teltow-Fläming ist ab dem 01.08.2019 die 
Stelle eines  

 
Jugendarbeiters (m/w/d) 

 
mit einer durchschnittlichen wöchentlichen Arbeitszeit von 30 Stunden zu besetzen.  

Das Arbeitsverhältnis ist unbefristet.  
 

 
Zum Tätigkeitsfeld zählt die Betreuung der Jugend- und Freizeiteinrichtungen in allen dem 
Gemeindegebiet Nuthe-Urstromtal angehörenden Ortsteilen, insbesondere die Jugendarbeit. 
 
 

Zu den Arbeitsschwerpunkten gehören insbesondere: 
 
-  Förderung, Entwicklung und Gestaltung der Jugendarbeit, auch in den Ferien und an den 

Wochenenden, 
-  selbständige Koordinierung, Organisation und Durchführung von gemeindlich orientierten 

Angeboten und Aktivitäten im Rahmen der Jugendarbeit, 
- Koordination der Zusammenarbeit mit Vereinen und Institutionen 
- konzeptionelle Arbeit, Weiterentwicklung von Angeboten 
- mobile Arbeit, aufsuchende  Arbeit und Öffentlichkeitsarbeit 
-  Förderung der Kommunikation zwischen Jugendlichen, jungen Menschen und Erwachsenen,  
-  Beratung von Einzelpersonen und Gruppen bei der Entwicklung und Fortschreibung von 

Konzepten und Anträgen zu Finanzierungsmöglichkeiten von Angeboten der Jugendarbeit, zu 
rechtlichen Fragen und bei persönlichen Anliegen, 

-  Verwaltungsspezifische Aufgabenwahrnehmung. 
 
 

Einstellungsvoraussetzungen: 
 
-  abgeschlossene Ausbildung als staatlich anerkannter Erzieher (m/w/d) oder ähnlicher 

Ausbildung oder Qualifikation. 
 
 

Gesucht wird eine Persönlichkeit mit: 
 
- Kenntnissen der rechtlichen Grundlagen der Jugendarbeit und der öffentlichen Verwaltung 
- einem hohem Maß an Eigenverantwortung, Engagement, Durchsetzungsvermögen  
- hoher Kommunikations- und Konfliktfähigkeit sowie Belastbarkeit 
- Organisations- Kooperations- und Teamfähigkeit 
- Bereitschaft zur konzeptionellen Umsetzung der Arbeit 
- Fähigkeiten zur Gesprächsführung und Moderation 
-  Bereitschaft zur flexiblen Arbeitszeitgestaltung und Arbeit in den Abendstunden und an den 

Wochenenden 
- Bereitschaft zur Zusammenarbeit mit Ehrenamtlichen, Ortsvorsteherinnen und Ortsvorstehern 
- sicherem Umgang mit sozialen Medien 
- wünschenswert sind Erfahrungen im Bereich der Jugendarbeit. 
 
Der Bewerberin (m/w/d)) muss im Besitz des Führerscheins der Klasse B sein. Weiterhin ist die 
Bereitschaft zur Nutzung des eigenen PKW erforderlich. Die Dienstzeit erstreckt sich 
entsprechend des Aufgabengebietes auch auf die Abend- und Wochenendstunden. 
 

Die Eingruppierung wird nach den Bestimmungen des TVöD, hier nach der Entgeltordnung 
für die Beschäftigten im Sozial- und Erziehungsdienst, vorgenommen. Bei Vorliegen der 
Voraussetzungen erfolgt die Eingruppierung in die Entgeltgruppe S 8b TVöD. 
 
 



 
Wir bieten Ihnen: 
 
- eine unbefristete, interessante, vielseitige und durch Ihr persönliches Engagement zu 

gestaltende Tätigkeit 
- attraktive interne und externe Fortbildungsmöglichkeiten 
- eine tarifliche Vergütung 
- alle Vorteile der (Sozial-) Leistungen des öffentlichen Dienstes, z. B. eine jährliche 

Jahressonderzahlung, Zahlung von vermögenswirksamen Leistungen, eine 
Urlaubsregelung über dem Mindesturlaub nach dem BurlG, Zusatzversorgung des 
öffentlichen Dienstes, ect. 

 
 
Ihre aussagekräftige Bewerbung (vollständige Ausbildungs- und Qualifikationsnachweise, 
Arbeitszeugnisse etc.), senden Sie bitte bis zum 14.06.2019 an die  

 
Gemeinde Nuthe-Urstromtal 

Personalamt  
Frankenfelder Straße 10 
14947 Nuthe-Urstromtal. 

  
 

Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) werden bei gleicher fachlicher Eignung bevorzugt 
berücksichtigt.  
 
Bewerbungen, die nach diesem Termin eingehen, können wir im Auswahlverfahren leider 
nicht mehr berücksichtigen. 

Eine Eingangsbestätigung wird nicht versandt.  

Berücksichtigt werden nur vollständig und innerhalb der Bewerbungsfrist eingereichte 
Unterlagen. Aus Kostengründen wird darum gebeten, die Bewerbungsunterlagen in Kopien 
einzureichen. Mit dem Einreichen Ihrer Bewerbung erklären Sie sich einverstanden, dass 
Ihre Unterlagen elektronisch erfasst und nach Abschluss des Stellenbesetzungsverfahrens 6 
Monate aufbewahrt werden. Wird die Rücksendung der Bewerbungsunterlagen gewünscht, 
fügen Sie bitte einen adressierten und ausreichend frankierten Rückumschlag bei, 
andernfalls werden die Bewerbungsunterlagen nicht berücksichtigter Bewerber (m/w/d) 
vernichtet.  
Durch die Bewerbung entstehende Kosten sowie Fahrkosten für die Teilnahme am 
Vorstellungsgespräch werden nicht erstattet. 
 
Hinweis: Datenschutzinformationen der Gemeinde Nuthe-Urstromtal entnehmen Sie bitte 
unter: www.nuthe-urstromtal.de/Datenschutz. 
 


